Doplnok ¢&. 2

ku kolektivnej zmluve uzatvorenej 15.1.2018 medzi OZ OZ PS aVna Slovensku pri
Materskej $kole v Solosnici 32, 906 37, zastipenej Janou Ebrada, predsedni¢kou Z0O OZ PS
aV

a

obcou Solo3nica, 906 37, zastipenou Annou Cermakovou, starostkou obce.

Doplnok &. 2 re$pektuje vietky doterajsie ¢asti Kolektivnej zmluvy.

1. Doplnok rusi v &lanku 3 rok 2018 a nahradza ho rokom 2019
2. Sudastou Doplnku je rozpodet socidlneho fondu a pouZitie a Cerpanie socidlneho

fondu.

Doplnok &. 2 bol prerokovany a na znak sihlasu podpisany obidvomi subjektmi.
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Cl.2

Rozpoéet socidlneho fondu

1./ Predpokladany prijem do socidlneho fondu na rok 2019 .............. 'z D?sz ..........
a) povinny pridel vovyske 1% e / {({J -
pridel vo vyske 0,5 % podla § 3 odst.1b 4 “,f
b) zostatok soc. fondu z predchadzajicich rokov s ; }H('} .
spolu ?"}(U’“
2./ Vydavky zo socidlneho fondu na rok 2019
a) 50% na regeneraciu pracovnej sily pocas letnej
dovolenky vyplatené v mesiacijun e 13 L{G W
b) kulttirna, spologensk4, vzdelavacia a $portova EINNOSE  reerenrenesiennnns (i; e
oydary
7 070) 1) HER e s
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PouZitie a éerpanie socidlneho fondu

3.1.Kultirna, spoloéenska, vzdelavacia a Sportova ¢innost’

1) Zo socidlneho fondu sa poskytne prispevok pre zamestnancov a ich rodinnych prislu$nikov
( manZel, manZelka, nezaopatrené deti v zmysle zdkona o pridavku na diet’a) po preukazani

naroku:

a) na regeneraciu pracovnej sily ( napr. rekondi¢ny pobyt, masaze, kozmetiku a podobne), na
kulttrne $portové a vzdelavacie podujatia vo vyske najviac 120€ / kalendarny rok pre jedného
zamestnanca pracujiceho na plny uvédzok ( vratane rodinnych prislusnikov), pre
zamestnancoch pracujiicich na krat$i uvizok sa vypocita alikvotna Cast’ vysky prispevku
podla vysky uvizku.

b) na spologenské posedenia so zamestnancami odchadzajucimi do déchodku, so zaéinajucimi
zamestnancami, sbyvalymi zamestnancami, so zamestnancami Obecného  Uradu,
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s pedagogickymi zamestnancami materskych a zdkladnych $§ko6l, $kolskych zariadeni
a Skolskych jedalni vo vyske 7€ na osobu a jedno posedenie.

2) Zo socidlneho fondu sa preplati predsedovi ZO poplatok na $kolenie v KeZmarskych
ZFaboch .

3.2 Dary
Zo socialneho fondu zamestnavatel’ poskytne zamestnancom dary po preukazani naroku:

- Zamestnancovi pri dosiahnuti 50. a 60.-teho veku v sume 50,- €

- Pri prvom odchode do dochodku 50,- €
Na zakuipenie venca pri umrti zamestnanca, ak sa poslednej rozli¢ky zicastni zastupca
zamestnavatel'a alebo zastupca odborového organu 40,- €

Tieto zasady su sucastou Kolektivnej zmluvy a nadobidaji uéinnost” ditom 1.1. 2019 a ich
ucinnost’ konéi 31.12.2019.
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